Fundusze Wojewsdztwo Unis Eiifopaisks
Europejskie 7 lef oyl Lo
Program Regionalny \é %/ uropejski FuUNausz spoteczny * gk

REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje dodatkowych zajec i wspotprace
z pracodawcami oraz doposazenie pracowni przedmiotowych szkét zawodowych w

Grudzigdzu”

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin Projektu stosuje sie do Uczestnikdw/-czek, biorgcych udziat w Projekcie
,Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje dodatkowych zaje¢ i wspodtprace
z pracodawcami oraz doposazenie pracowni przedmiotowych szkét zawodowych

w Grudzigdzu”.

Regulamin stosuje sie takze do wszystkich oséb, przy pomocy ktdrych Beneficjent

realizuje Projekt, o ktéorym mowa w ust. 1.

Zawarte w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie sformutowania oznaczaja:

¢ Beneficjent/Organizator/Wnioskodawca/Partner wiodacy: gmina—miasto
Grudziadz, ul. Ratuszowa 1, 86-300 Grudzigdz;

e Biuro Projektu: Urzad Miejski w Grudzigdzu, Wydziat Edukacji, ul. Sikorskiego 32-36

(pokdj 14), 86-300 Grudzigdz;

o Deklaracja uczestnictwa w Projekcie: dokument, stanowigcy wyrazenie zgody na

udziat w Projekcie;
e Dokumenty rekrutacyjne: dokumenty, ktére Kandydat/-ka, ubiegajac

o zakwalifikowanie do Projektu, ma obowigzek ztozy¢ do Biura Projektu Ilub

wyznaczonego Koordynatora szkolnego;
e Kandydat/-ka: osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie;

e Komisja Rekrutacyjna: komisja odpowiedzialna za wytonienie, sposrdd Kandydatéw,

grupy Uczestnikdw-/czek Projektu;
e Partner: Syntea S.A;

e Projekt: przedsiewziecie pn. ,Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje
dodatkowych zaje¢ i wspotprace z pracodawcami oraz doposazenie pracowni
przedmiotowych szkét zawodowych w Grudzigdzu” realizowane w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, 0O$ priorytetowa RPKP.10.00.00 Innowacyjna edukacja, Dziafanie
RPKP.10.02.00 Ksztatcenie ogdélne i zawodowe, Poddziatanie RPKP.10.02.03

Ksztatcenie zawodowe;

e Uczestnik/-czka Projektu/UP: osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie przez
Komisje Rekrutacyjng, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie,
ktora zadeklarowata udziat w Projekcie, podpisujagc stosowne (okreslone

Regulaminem) dokumenty;

e Zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego: dokument, stanowigcy wyrazenie zgody

na udziat w Projekcie ucznia, ktéry nie ukonczyt 18 lat;
e Strona internetowa Projektu:
https://projekty.syntea.pl/podnoszenie-umiejetnosci-w-szkolach-zawodowych-w-

grudziadzu/
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Wspotkoordynatorzy Projektu: Karolina Stominska, k.slominska@um.grudziadz.pl,
Joanna Marciniak, tel. 56-45-10-415, j.marciniak@um.grudziadz.pl

Niniejszy Regulamin okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i warunki uczestnictwa
w Projekcie ,Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje dodatkowych zajec i
wspotprace z pracodawcami oraz doposazenie pracowni przedmiotowych szkot
zawodowych w Grudzigdzu” oraz prawa i obowigzki Uczestnikow/-czek Projektu.

Kazda osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, zobowigzana jest zapoznac sie z trescia
niniejszego Regulaminu i dokonac¢ pisemnej akceptacji wszystkich jego postanowien.
Kazda osoba, ubiegajaca sie o udziat w Projekcie, podlega procesowi rekrutacji, ktory
opisany zostat w § 4 niniejszego Regulaminu.

Ogdlny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktére nie s3
uregulowane niniejszym Regulaminem, nalezy do Wspoétkoordynatoréw Projektu.

§2

Informacje o Projekcie

Projekt ,,Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje dodatkowych zaje¢ i wspotprace
z pracodawcami oraz doposazenie pracowni przedmiotowych szkét zawodowych w
Grudzigdzu” wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, Os$ priorytetowa RPKP.10.00.00 Innowacyjna edukacja, Dziatanie
10.02.00 Ksztatcenie ogdélne i zawodowe, Poddziatanie RPKP.10.02.03 Ksztatcenie
zawodowe.

Projekt ,,Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje dodatkowych zajec¢ i wspdtprace
z pracodawcami oraz doposazenie pracowni przedmiotowych szkét zawodowych
w Grudzigdzu” realizowany jest na podstawie Umowy o dofinansowanienr
UM_SE.433.1.712.2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 r.

Projekt ,,Podnoszenie umiejetnosci poprzez organizacje dodatkowych zaje¢ i wspotprace
z pracodawcami oraz doposazenie pracowni przedmiotowych szkét zawodowych w
Grudzigdzu” jest Projektem partnerskim. Partnerem wiodgcym jestgmina — miasto
Grudziadz, ul. Ratuszowa 1, 86-300 Grudzigdz. Partneremjest SYNTEA S.A., z siedzibg
przy ul. Wojciechowskiej 9a, 20-704 Lublin, wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS 0000308412.

Projekt realizowany jest na terenie gminy —miasto Grudzigdz w okresie od dnia 01
sierpnia 2019 r. do dnia 30 wrzesnia 2021 r.

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w 6
zespotach szkét zawodowych z terenu woj. kujawsko-pomorskiego z miasta Grudzigdza,
w okresie dnia 01 sierpnia 2019r. do dnia 30 wrze$nia 2021r., poprzez:
- realizacje dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, ukierunkowanych na uzyskiwanie i
uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych;
- organizowanie kurséw przygotowawczych do egzaminu maturalnego;
- wsparcie uczniow w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwiekszajgcych ich
szanse na rynku pracy;
- organizacje stazy zawodowych i wizyt studyjnych dla uczniéw;
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- realizacje wsparcia 51 nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub
kwalifikacji, zwigzanych z nauczanym zawodem;
- wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych dla zawodéw szkolnictwa
zawodowego.
Gtéwne produkty i rezultaty, ktére zostang osiggniete dzieki realizacji projektu:
-nabycie kompetencji kluczowych przez 80% uczniow;
- nabycie lub uzupetnienie umiejetnosci praktycznych po opuszczeniu programu, poprzez
realizacje stazy u 127 uczniéw;
-nabycie kompetencji kluczowych/kwalifikacji przez 90% nauczycieli;
-doposazenie szkolnych pracowni w niezbedny sprzet.
Grupa docelowa projektu: uczniowie (810 osdb) i nauczyciele (51 osdb) szkot
- Zespo6t Szkét Budowlanych i Plastycznych im. Mikotaja Kopernika w Grudzigdzu:
Technikum nr 2 i Branzowa Szkota | Stopnia Nr 1,
- Zespot Szkoét Ekonomicznych w Grudzigdzu: Technikum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika -
Ekonomisty,
- Zespot Szkoét Gastronomiczno-Hotelarskich im. Marii Sktodowskiej-Curie w Grudzigdzu:
Technikum Nr 3 i Branzowa Szkota | Stopnia Nr 4,
- Zespot Szkét Mechanicznych w Grudzigdzu: Technikum Nr 4 i Branzowa Szkota | Stopnia
Nr 3,
- Zespot Szkot Rolniczych im. Wiadystawa Grabskiego w Grudzigdzu: Technikum Nr 6,
- Zesp6t Szkét Technicznych im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Grudzigdzu: Technikum Nr
3.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.
Projekt obejmuje wsparciem ucznidow szkét oraz nauczycieli.
O udziat w Projekcie mogg sie ubiegac¢ wytgcznie osoby uczeszczajgce do szkét objetych
wsparciem oraz nauczyciele zatrudnieni w szkotach.
W ramach projektu zostang przeprowadzone nastepujgce zajecia:

Zespot Szkét Budowlanych i Plastycznych im. Mikotaja Kopernika w Grudzigdzu

Lp. Forma wsparcia
Zajecia dla uczniéw:

1. Zajecia przygotowujgce do egzaminu kwalifikacja - BD.29

2. Zajecia przygotowujgce do egzaminu kwalifikacja - BD.30

3. Zajecia przygotowujgce do egzaminu kwalifikacja - AU.21

4. Zajecia przygotowujace do egzaminu kwalifikacja - AU.26

5. Zajecia przygotowujace do egzaminu kwalifikacja - BD. 04

6. Zajecia przygotowujgce do egzaminu kwalifikacja - BD.14

7. Montowanie stolarki budowlane;j

8. Monter suchej zabudowy

9. Pracownik ustug kosmetycznych

10. Kurs eksploatacji urzadzen instalacji i sieci elektroenergetycznych

11. Zajecia dydaktyczno wyréwnawcze:matematyka

12. Zajecia dydaktyczno wyréwnawcze:j. angielski

13. Zajecia dydaktyczno wyréwnawcze: j. niemiecki

14. Staze i praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach
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Zajecia dla nauczycieli:

15. Montowanie stolarki budowlanej

16. Monter suchej zabudowy

Zespot Szkét Ekonomicznych w Grudzigdzu

Lp. Forma wsparcia
Zajecia dla uczniéw:

1. Logistyk

2. Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych

3. Operator wozkéw widtowych

4. Kurs kasjer walutowo - ztotowy

7. Staze zawodowe w przedsiebiorstwach
Zajecia dla nauczycieli:

8. | Logistyk

Zespot Szkoét Gastronomiczno-Hotelarskich im. Marii Sktodowskiej-Curie w Grudzigdzu

Lp. ‘ Forma wsparcia
Zajecia dla uczniéw:

1. Kuchnie literackie

2. Innowacje w gotowaniu - gotujgc mowie po francusku

3. Przygotowywanie potraw zgodnie z trendami rynkowymi i zasadami zdrowego zywienia

4. Barman

5. Barista

6. Sommelier

7. Kuchnia molekularna

8. Carving kurs podstawowy

9. Reczny wyréb pralin

10. Staze i praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach
Zajecia dla nauczycieli:

11. Kuchnia molekularna

12. Nowoczesneserwowaniepotraw

13. Recznywyrdbpralin

Zespot Szkét Mechanicznych w Grudzigdzu

Lp. Forma wsparcia
Zajecia dla uczniow:
1. Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D
2. Jezyk niemiecki dla operatoréw maszyn sterowanych numerycznie CNC
3. Kurs podstawowy spawania metodg MAG
4. Staze i praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach
Zajecia dla nauczycieli:
5. Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D
6. Jezyk niemiecki dla operatoréw maszyn sterowanych numerycznie CNC
Zespot Szkot Rolniczych im. Wiadystawa Grabskiego w Grudzigdzu
Lp. ‘ Forma wsparcia
Zajecia dla ucznidw:
1. Zajecia przygotowujace do matury:j. angielski
2. Zajecia przygotowujace do matury:j. niemiecki
3. Zajecia przygotowujgce do matury: matematyka
4. Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D
5. Kurs obstugi kombajnu zbozowego
6. Kurs operatora wézkéw widtowych
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7. Kurs spawania elektroda otulong MMA (111)
8. Kurs stosowania srodkéw ochrony roslin

Zajecia dla nauczycieli:

9. | Inzynieria projektowania komputerowego CAD 2D i 3D

Zesp6t Szkét Technicznych im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Grudzigdzu

Lp. Forma wsparcia

Zajecia dla ucznidw:

1. Kurs eksploatacji urzadzen instalacji i sieci elektroenergetycznych do 1kV

2. Programowanie i obstugiwanie procesu druku 3D

3. Szkolenie z obstugi programdw graficznych typu Corel i Photoshop

Programowanie robotéw

Chromatografia cieczowa HPLC - specjalistyczny kurs laboratoryjny

Kurs podstawowy spawania metoda-MAG

Programowanie i obstuga tokarki sterowanej numerycznie DIN-ISO (G-code)

CISCO CCNA-2 Podstawy Routingu i Switching

O N | u A

Staze zawodowe w przedsiebiorstwach

Zajecia dla nauczycieli:

10. Programowanie robotéw
11. Studia podyplomowe: Akademia 3D - projektowanie i druk 3D 2 semestry
12. Programowanie sterownikéw logicznych

10. Kazdy UP ma mozliwos¢ udziatu w wiecej niz 1 szkoleniu.

§3

Zasady organizacji i uczestnictwa w Projekcie

Co do zasady zajecia bedg realizowane na terenie wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego.
Zajecia beda prowadzone wedtug ustalonych harmonograméw, o ktérych UP zostang
poinformowani z wtasciwym wyprzedzeniem.

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen
oraz zmiany miejsca szkolenia oraz powiadomi UP o wszelkich zmianach z witasciwym
wyprzedzeniem.

Pomieszczenia, w ktérych realizowane bedg szkolenia oraz materiaty udostepniane UP,
beda dostosowane pod katem zidentyfikowanych potrzeb 0sob
z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdéb z niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.

Zajecia bedg prowadzone z uwzglednieniem wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn.
Prowadzacy zajecia nie beda prowadzili zadnych dziatan dyskryminujacych i nie beda
powielali zadnych stereotypow zwigzanych z picig, wiekiem, orientacjg seksualng,
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statusem spotecznym i ekonomicznym, niepetnosprawnoscia, $Swiatopogladem,

przynaleznoscig etniczng i kulturowa oraz wyznaniem.

UP otrzymajg materiaty szkoleniowe i pomoce dydaktyczne, z uwzglednieniem § 6 pkt. 8
Regulaminu.

Podczas realizacji zadan projektowych, nadzér nad ich prawidtowg realizacjg
i organizacja, sprawujg Wspoétkoordynatorzy Projektu.

§4
Zasady rekrutacji

Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty. Prowadzona bedzie zgodnie z zasadg
rownosci szans, w tym rownosci ptci kobiet i mezczyzn, tj. w Projekcie mogg uczestniczyé
wszyscy spetniajgcy kryteria kwalifikacyjne bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawnosé,
Swiatopoglad.

Do Projektu zostanie zrekrutowanych tgcznie 810 uczniéw oraz 51 nauczycieli
z poszczegdlnych szkot zgodnie z podziatem w ponizszej tabeli:

Liczba oséb

(grupa gléwna) Podgrupy Liczba oséb (podgrupa)

Grupy gtéwne

Zespot Szkoét Budowlanych i
Plastycznych im. Mikotaja Kopernika w
Grudzigdzu (ZSBIP):

Technikum Nr 2:

-technik budownictwa (8 dz. + 60 cht. = 138
68)

-technik urzadzen sanitarnych (9 cht.)
-technik ustug fryzjerskich (57 dz. + 4
cht. =61)

Zespot Szkot Ekonomicznych w
Grudzigdzu (ZSE):

Technikum Nr 1 im. Mikotaja Kopernika
- Ekonomisty: 130
-technik ekonomista (35 dz. + 15 cht. =
50)

Uczniowie szkot i -technik logistyk (30 dz. + 50 cht. = 80)
placéwek systemu 810 Zespot Szkot Gastronomiczno-
os’wiaty prowadzacych Hotelarskich im. Marii

ksztatcenie zawodowe Sktodowskiej-Curie w Grudzigdzu
(zSGH):

Technikum Nr 5:

-technik zywienia i ustug gastr. (67 dz. +
28 cht. = 95) 143
-technik hotelarstwa (17 dz. + 9 cht. =
26)

-technik obstugi turystycznej (6 dz. + 4
cht. =10)

-technik techn. zywnosci (6 dz. + 6 cht. =
12)

Zespot Szkot Mechanicznych w
Grudzigdzu (ZSM):

Technikum Nr 4:

-technik mechanik (12 cht.)

Zespot Szkoét Rolniczych im. Wtadystawa 176

12

Projekt wspofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020



Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Wojewddztwo . .
Kujawsko-Pomorskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny Xk

* X x

2 ;ﬁ
\E R
5 !1 <4

Grabskiego wGrudzigdzu (ZSR):
Technikum Nr 6:
-tech. architektury kraj. (14 dz. + 4 cht.

=18)

-tech. mechanizacji roln. i agrotroniki
(50 cht.)

-tech. organ. reklamy (29 dz. + 10 cht. =
39)

-tech. weterynarii (10 dz. + 7 cht. = 17)
-tech. rolnik (2 dz. + 50 cht. = 52)

Zespot Szkot Technicznych im. Janai
Jedrzeja Sniadeckich w

Grudziadzu (ZST):

Technikum Nr 3:

-technik mechatronik (40 cht.) 132
-technik elektryk (40 cht.)

-technik informatyk (5 dz. + 35 cht. =
40)

-technik analityk (10dz. + 2cht.)

Zespot Szkot Budowlanych i
Plastycznych im. Mikotaja Kopernika w
Grudzigdzu (ZSBIP): Branzowa Szkota |
Stopnia Nr 1:

-murarz-tynkarz (4 cht.)

-monter zabudowy i robét
wykonczeniowych w budownictwie (20
cht.)

24

Zespot Szkot Gastronomiczno-
Hotelarskich im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Grudzigdzu
(ZSGH):

Branzowa Szkota | Stopnia Nr 4:
-kucharz (25 dz. + 20 cht. = 45)

45

Zespot Szkot Mechanicznych w
Grudzigdzu (ZSM):

Branzowa Szkofa | Stopnia Nr 3:
-operator obrabiarek skrawajgcych
(10cht.) 10

Zespot Szkot Budowlanych i
Plastycznych im. Mikotaja Kopernika w
Grudzigdzu (ZSBIP) nauczyciele z
kierunkéw:

-murarz-tynkarz: 2M

-zabudowa i roboty wykonczeniowe w
budownictwie: 2K+3M=5 7

Zespot Szkot Ekonomicznych w

N iel t
auczycie'e, wtym Grudzigdzu (ZSE) nauczyciele

nauczyciele ksztatcenia 51 _ :
zawodowego z kierunkow:
8 -ekonomia: 2K
-logistyka: 2K+2M=4 6

Zespot Szkot Gastronomiczno-
Hotelarskich im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Grudzigdzu
(ZSGH) nauczyciele z

kierunkéw:

-zywienie i ustugi gastronomiczne: 8K 15
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-kucharz: 7K

Zespot Szkot Mechanicznych w

Grudzigdzu (ZSM) nauczyciele

z kierunkoéw:

-mechanika: 1K+6M=7 7

Zespot Szkot Rolniczych im. Wiadystawa

Grabskiego w

Grudzigdzu (ZSR) nauczyciele z

kierunkéw:

-architektura krajobrazu: 3K

-mechanizacja rolnictwa i agrotronika:

2M

-organizacja reklamy: 1K + 1M=2

-weterynaria: 1K

-rolnik: 1K 9

Zespot Szkot Technicznych im. Janai

Jedrzeja Sniadeckich w

Grudziagdzu (ZST) nauczyciele z

kierunkoéw: 7

-mechatronika: 2M

-elektryka: 1M

-informatyka: 4M

3. Kwalifikacji Uczestnikow/-czek do Projektu dokona Komisja Rekrutacyjna.

4. Bezwzgledne pierwszenstwo w rekrutacji majg osoby posiadajgce orzeczenie
0 niepetnosprawnosci.

5. Osoby, ktére spetniag kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang zakwalifikowane
do uczestnictwa w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie
rezerwowej wedtug kolejnosci zgtoszen.

6. UP, przed ztozeniem dokumentéw zgtoszeniowych, majg obowigzek zapoznac sie z
trescig niniejszego Regulaminu.

7. Dokumenty rekrutacyjne, na wzorze przekazanym przez Organizatora Projektu,
przyjmowane bedg osobiscie w Biurze Projektu oraz za pomocg poczty tradycyjne;j.
Dokumenty bedg przyjmowane takze przez Koordynatoréw wyznaczonych po stronie
szkot.

8. O wynikach rekrutacji i zakwalifikowaniu do Projektu UP zostang powiadomieni
mailowo, telefonicznie lub bezposrednio przez nauczycieli, a nauczyciele przez dyrekcje.

10. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

10.1. Etap | — Ogtoszenie naboru:

10.1.1. Zaproszenie Kandydatek/-6w do udziatu w Projekcie poprzez akcje promocyjng,
przyblizajgcg zatozenia Projektu oraz oferowane formy wsparcia, podczas spotkan
z przedstawicielami Partneréw oraz Dyrektorami szkdét objetych wsparciem,
nauczycielami, uczniami i ich Rodzicami lub Opiekunami prawnymi. Rekrutacja bedzie
prowadzona takze w sposdb pasywny, tj. w formie plakatow i informacji, umieszczanych
na stronie internetowej, dedykowanej na potrzeby Projektu i stronach internetowych
szkot objetych wsparciem. W przypadku problemow z rekrutacjg, nastgpi intensyfikacja
dziatan promocyjnych, poprzez organizowanie dodatkowych spotkan z rodzicami,
zaangazowanie wiekszej ilosci nauczycieli.
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10.2. Etap Il — Rekrutacja i zebranie zgtoszen:

10.2.1. Warunkiem zgtoszenia checi udziatu w Projekcie jest ztozenie dokumentéw
rekrutacyjnych:

a) prawidtowo wypetnionych dokumentdéw rekrutacyjnych:

° formularza rekrutacyjnego (zgtoszeniowego),
° zgoda Rodzica/Opiekuna prawnego (w przypadku ucznidéw niepetnoletnich),

10.2.2. Dokumenty rekrutacyjne, wedfug wzoru Organizatora Projektu, dostepne sg w Biurze
Projektu, u Koordynatordw szkolnych w szkotach objetych wsparciem oraz na stronie
internetowej Projektu w zakfadce Rekrutacja i bedg przyjmowane osobiscie w Biurze
Projektu oraz za pomoca poczty tradycyjnej. Dokumenty bedg przyjmowane takze przez
Koordynatoréw wyznaczonych po stronie szkét. Osoby, ktéore w  wyniku
niepetnosprawnosci nie s3 w stanie wypetni¢ ww. dokumentéw aplikacyjnych maja
mozliwos¢ zgtoszenia checi uczestnictwa w projekcie poprzez wystanie aplikacji w wersji
elektronicznej na adres mailowy szkoty.

10.2.3. Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetnié¢ w jezyku polskim, w sposdb czytelny.

10.2.4. Przyjmowane beda jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty
rekrutacyjne, opatrzone datg oraz imieniem i nazwiskiem potencjalnego Uczestnika/-czki
i/lub jego/jej Rodzica/Opiekuna prawnego (w sytuacji, gdy UP nie posiada zdolnos$ci do
czynnosci prawnych).

10.2.5. Ztozenie dokumentdw nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem sie do Projektu.
Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

10.3. Etap lll — weryfikacja kwalifikowalnosci UP:

10.3.1. Warunkiem kwalifikowalnosci UP jest:

a) spetnienie wymogéw formalnych — ztozenie w terminie kompletu, prawidtowo
wypetnionych dokumentdéw rekrutacyjnych i o$wiadczen (w przypadku oséb ponizej
18 lat takze o$wiadczenia Rodzica/Opiekuna prawnego),

b) uczeszczanie do szkét lub bycie nauczycielem szkét objetych wsparciem,

c) uzyskanie danych o Uczestniku/-czce, zawartych w formularzu zgtoszeniowym, t;.
m. in. pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie lub danych, potrzebnych do
monitorowania wskaznikow kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji,

10.3.2. Kryterium pierwszenstwa bedzie: niepetnosprawnosc (3 punkty).

10.3.3. Dodatkowymi kryteriami punktowymi beda:

a) Srednia ocen ponizej 4,0 (1 punkt) w przypadku zaje¢ wyréwnawczych,

b) $rednia ocen powyzej 4,0 (1 punkt) jezeli chodzi o zajecia rozwijajace,

c) kolejnos¢ zgtoszen: 1 punkt,

d) chec uczestnictwa w projekcie: 1 punkt.

10.3.4. Nauczyciele beda rekrutowani do projektu na podstawie ankiet, w ktérych ztozone
zostaty wstepne deklaracje uczestnictwa w projekcie (nauczyciele, ktérzy wyrazili cheé
uczestnictwa, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i wymagajg przedmiotowego
wsparcia - na podstawie decyzji dyrektora).

10.3.5. Brak uzyskania wszystkich wymaganych danych od UP lub jego Rodzica/Opiekuna
prawnego (w sytuacji, gdy UP nie posiada zdolnosci do czynnosci prawnych),
uniemozliwia udziat w Projekcie danej osoby i traktowanie jej, jako Uczestnika/-czki
Projektu.
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10.3.6. Osoba, ubiegajgca sie o udziat w Projekcie, ma mozliwos¢ odmowy podania
informacji na temat danych wrazliwych (tj. osoby z niepetnosprawnosciami, migranci,
osoby obcego pochodzenia i mniejszosci, osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji
spotecznej).

10.3.7. Niekompletnos¢ danych wrazliwych nie oznacza niekwalifikowalnosci danego
Uczestnika/-czki, z wyjatkiem sytuacji, w ramach ktérej odmowa podania informacji,
(dotyczaca danych wrazliwych, w przypadku Projektu skierowanego do grup
charakteryzujagcych sie przedmiotowymi cechami), skutkuje brakiem mozliwosci
weryfikacji kwalifikowalnosci Uczestnika/-czki oraz prowadzi do niezakwalifikowania sie
do udziatu w Projekcie.

10.3.8. Komisja Rekrutacyjna, w oparciu o ztozone dokumenty rekrutacyjne, wytoni
ostateczng liste UP.

10.3.9. W przypadku kilku oséb spetniajgcych identyczne kryteria, o zakwalifikowaniu do
Projektu decydowaé bedzie data ztozenia dokumentow.

10.3.10. Zgtoszenia na liste podstawowg beda przyjmowane do momentu uzyskania
wymaganej liczby UP.

10.3.11. Osoby, ktére spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie, ale nie zostang
zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang
umieszczone na liscie rezerwowej UP wedtug kolejnosci zgtoszen.

10.4. Etap IV — Otrzymanie statusu UP:

10.4.1. Kandydat/-ka staje sie UP w momencie ztozenia, oprécz dokumentéw rekrutacyjnych,
dodatkowych deklaracji i oswiadczen:

a) Deklaracji uczestnictwa w Projekcie,
b) Oswiadczenia UP o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

10.4.2. Nieztozenie przez Kandydata/-kew.w dokumentéw skutkuje utratg przez niego/nig
prawa udziatu w Projekcie.

10.4.3. W przypadku, gdy Kandydat/-ka nie posiada zdolnosci do czynnosci prawnych,
dopuszczalne jest ztozenie deklaracji i oswiadczen w imieniu Kandydata/-ki przez
Rodzica/Opiekuna prawnego.

10.4.4. W.w deklaracje i oswiadczenia sg dostepne w Biurze Projektu, u Koordynatordow
szkolnych, w szkotach objetych wsparciem oraz na Stronie internetowej Projektu w
zaktadce Rekrutacja.

10.4.5. W.w dokumenty, na wzorze przekazanym przez Organizatora Projektu, przyjmowane
bedg osobiscie w Biurze Projektu oraz za pomocg poczty tradycyjnej.
Dokumenty bedg przyjmowane takze przez Koordynatoréw wyznaczonych po stronie
szkot z uwzglednieniem pkt. 10.2.2. Regulaminu

10.4.6. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

10.5. Etap V — Rozpoczecie wsparcia:

10.5.1. Przekazanie UP informacji na temat wsparcia w Projekcie.

10.5.2. Przekazanie harmonogramdw szkolen.

10.5.3. Przekazanie materiatow szkoleniowych i dydaktycznych.

§5
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Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu (UP)
UP spetnia wymagania i akceptuje wszystkie zapisy niniejszego Regulaminu.
UP zobowigzuje sie uczestniczy¢ w prowadzonych w ramach Projektu zajeciach,
akceptujac terminy i miejsce, ktére wyznaczy Organizator Projektu.
UP zobowigzany jest do przestrzegania zasad, obowigzujacych na poszczegdlnych
etapach realizacji Projektu.
UP zobowigzany jest do punktualnosci i rzetelnosci.
UP zobowigzany jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym Projektu, w czasie jego
trwania.
UP zobowigzuje sie do uzupetniania wszelkiej dokumentacji, zwigzanej z realizacjg
Projektu, a w szczegdlnosci do: podpisywania list obecnosci, potwierdzen odbioru
materiatdw szkoleniowych i zaswiadczen oraz innych dokumentéw wskazanych przez
Organizatora, a zwigzanych z realizacjg Projektu.
UP zobowigzany jest do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych, pod
rygorem skreslenia z listy osdb uczestniczacych w Projekcie.
UP zobowigzuje sie do przystgpienia do egzaminu, potwierdzajagcego uzyskane
umiejetnosci i kwalifikacje.
UP zobowigzuje sie do informowania Wspoétkoordynatoréw Projektu o kazdej zmianie
danych osobowych, w tym danych dotyczgcych miejsca zamieszkania.
Udziat w Projekcie jest wspodtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
Udziat w Projekcie jest bezptatny.

§6

Zasady ukonczenia oraz rezygnacji z udziatu w Projekcie

UP, po zakoriczeniu wsparcia w ramach Projektu, uzyska zaswiadczenie o jego
ukonczeniu i certyfikat w przypadku zdania egzaminu koncowego.W celu otrzymania
w.w dokumentéw, UP zobowigzany jest do uczestnictwa w minimum 80%
przewidzianych programem zajeé, pod rygorem skreslenia z listy oséb uczestniczgcych w
Projekcie, chyba ze zaistniejg nieprzewidziane sytuacje losowe.

Wszelkie nieobecnosci, przekraczajace dopuszczalny limit, wymagajg uzasadnienia.
W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi, UP
zobowigzany jest do dostarczenia do Biura Projektu pisemnego oswiadczenia o
przyczynach nieobecnosci lub kserokopii zwolnienia lekarskiego w ciggu 5 dni
roboczych.

Nieuzasadnione przekroczenie dozwolonego limitu nieobecnosci jest réwnoznaczne
z rezygnacjg UP z dalszego uczestnictwa w Projekcie.

UP ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie tylkow uzasadnionych przypadkach i
nastepuje poprzez przekazanie Organizatorowi pisemnej informacji o tym fakcie
(osobiscie lub pocztg tradycyjng na adres Biura Projektu.

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej, mogg wynika¢ z przyczyn
zdrowotnych, losowych lub dziatania sity wyzszej i nie mogty by¢ znane UP w momencie
rozpoczecia udziatu w Projekcie.
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Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia UP z listy osdb uczestniczacych
w projekcie w przypadku naruszenia przez niego/nig zasad niniejszego Regulaminu i/lub
zasad wspofzycia spotecznego.

W przypadku, gdy UP zrezygnuje z udziatu w Projekcie, utraci prawo uczestnictwa
w Projekcie lub zostanie skreslony z listy oséb uczestniczacych w Projekcie, na jego
miejsce przyjmowany jest pierwszy/-a Kandydat/-ka z listy rezerwowej, ktéry/-a
zadeklaruje chec¢ udziatu w Projekcie i spetni wymogi okreslone w § 2 ust. 9.

W przypadku rezygnacji UP z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania, Uczestnik/-czka
jest zobowigzany/-a do zwrotu otrzymanych materiatow szkoleniowych.

§7

Dane osobowe

Dane osobowe UP bedg przechowywane i przetwarzane wytacznie w celu umozliwienia
monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu ,Podnoszenie umiejetnosci poprzez
organizacje dodatkowych zajec i wspotprace z pracodawcami oraz doposazenie pracowni
przedmiotowych szkét zawodowych w Grudzigdzu” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
Administratorem danych osobowych jest Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie
reprezentowane przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Beneficjent oraz Partner zobowigzujg sie przestrzegaé aktualnie obowigzujgcych
przepisdw prawa dotyczgcych ochrony danych osobowych tj. przepiséw ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych — Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm. oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
oraz innych przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego, ktdre chronig prawa osob,
ktérych dane dotycza.

Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

§8

Postanowienia koncowe

UP jest zobowigzany/-a do przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu,u Koordynatoréw szkolnych w szkotach
objetych wsparciem oraz na stronie internetowej Projektu w zaktadce Rekrutacja.
Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na zmiane warunkdéw realizacji Projektu,
a takze w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony
Instytucji Zarzadzajgcej, badz innych organdéw lub instytucji uprawnionych
do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu, w sytuacji zmiany Wytycznych i innych
dokumentéw programowych lub w innych uzasadnionych przypadkach.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;j.
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Organizator powiadomi UP telefonicznie lub za posrednictwem poczty tradycyjnej, badz
elektronicznej, o wszelkich zmianach, dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia i
uczestnictwa w Projekcie. Wnioskodawca zamiesci rowniez odpowiednie informacje na
stronie internetowej Projektu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, zastosowanie maja
postanowienia wynikajagce z Umowy nr UM_SE.433.1.712.2018 z dnia 17pazdziernika
2018 r. o dofinansowanie Projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, obowigzujgce Wytyczne
programowe w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw objetych dofinansowaniem
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiegona lata 2014-2020w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznegooraz
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia 02 wrzesnia 2019 r. do konca realizacji Projektu.
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